
37. Средно училище "Райна Княгиня" 

гр. София, ул."Луи Пастьор" № 1, 02/0884695030,sou37@abv.bg  

 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
към Стратегия за развитието на училището  

 

 

ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ И ФИНАНСИРАНЕ  

по изпълнение на Стратегията за развитие на 37. Средно училище "Райна Княгиня"  

за периода – 2022/2023 учебна година 
 

 

 

№ 

по 

ред  

Основни дейности  Конкретни дейности  Очакван резултат  Срок  Осигурява се от:   

1.  . Изграждане на 

Система за 

осигуряване качество 

на образованието 

 Повишаване на 

квалификацията 

на учителите 

 Разкриване на 

целодневна форма 

на организация в 

прогимназиален 

етап 

По-високи 

резултати на 

НВО/ДЗИ 

2023 Национални 

програми 

Бюджета на 

институцията 

 

2  Изграждане на 

автоматизирано 

библиотечно 

обслужване; 

 Електронна 

библиотека 

 Електронен архив 

Мотивация за 

четене 

2023 

г. 
Национални 

програми  

 

3 Подобряване на 

индивидуалната среда 

на ученика 

 Модернизация на 

кабинети 

 Изграждане на 

СТЕМ център 

Повишена 

мотивация за учене, 

засилен интерес 

към природните 

науки, практически 

занятия 

2023 НП, аварийни 

ремонти – район 

„Люлин“, бюджет 

на училището 

 

4 Организиране на 

допълнително 

обучение по време на 

лятната ваканция при 

условия и по ред, 

определени със 

заповед на директора 

на училището за 

ученици с обучителни 

трудности.  

 Подобряване на 

резултатите от 

обучението. 

Подкрепа за деца в 

риск. 

2023 Бюджета на 

училището. 

 



5 Реализация на 

политики и мерки, 

свързани с 

възпитанието и 

социализацията на 

децата. 

 Извънкласни 

форми 

 Екскурзии 

 Клубове по 

интереси 

Повишена 

мотивация за учене, 

развиване на 

способности и 

таланти. 

2023 

г. 
Бюджета на 

училището. 

НП „Отново 

заедно“ 

НП „Културните 

институции като 

образователна 

среда“ 

 

5 Партньорство между 

преките участници в 

училищното 

образование 

 Съвместни 

инициативи с 

родителската 

общност 

 Участие в местни 

инициативи на 

район „Люлин“ 

 Партньорство със 

Столична община 

Подкрепа на 

участниците в 

образователния 

процес, 

активизиране на 

родителската 

общност, издигане 

авторитета на 

институцията. 

2023 НП „Подкрепа за 

образователните 

медиатори“ 

Програма 

Ваканция на 

Столична 

община. 

 

6 Участие в 

международни 

проекти за обмен 

 Пътуване до 

Испания – група 

учители и група 

ученици 

Обмяна на идеи и 

разширяване на 

кръгозора. 

2024 Програма 

ЕРАЗЪМ + 

 

 

 

Директор: ................  
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